
 
ประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลดอนกระเบื้อง  

เรื่อง หลักเกณฑ์เกี่ยวกับจริยธรรมของพนักงานส่วนตําบล ลูกจ้างประจํา และพนักงานจ้าง  
ขององค์การบริหารส่วนตําบลดอนกระเบื้อง อําเภอบ้านโป่ง จังหวัดราชบุรี พ.ศ. 2562 

********************************************** 
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๕๐ มาตรา ๒๗๙ ก าหนดให้มาตรฐานทางจริยธรรม

ของผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง ข้าราชการ หรือเจ้าหน้าที่ของรัฐแต่ละประเภทให้เป็นไปตามประมวลจริยธรรมที่ก าหนด
ขึ้นโดยจะต้องมีกลไกและระบบในการด าเนินงาน เพื่อให้การบังคับใช้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งก าหนดขั้นตอน
การลงโทษตามความร้ายแรงแห่งการกระท าการฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรม  ให้ถือว่าเป็นการกระท า
ผิดทางวินัย 

องค์การบริหารส่วนต าบลดอนกระเบื้องจึงมุ่งเสริมสร้างคุณภาพบุคลากรในสังกัดให้เคารพศักดิ์ศรี
คุณค่าความเป็นมนุษย์ส่งเสริมคนดีที่มีจิตบริการ และด าเนินชีวิตพอเพียงโดยคุณธรรม จริยธรรมเป็นพื้นฐานภายใต้องค์กร
ธรรมาภิบาลดังนั้นจึงขอประกาศนโยบายด้านคุณธรรมและจริยธรรม ดังนี้ 

1. ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า พนักงานราชการ และลูกจ้าง จะต้องปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความซื่อสัตย์ 
สุจริต โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ 

2. ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า พนักงานราชการ และลูกจ้าง จะต้องพึงปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วย      
ความอุตสาหะ เอาใจใส่ระมัดระวังรักษาประโยชน์ของทางราชการอย่างเต็มก าลังความสามารถ 

3. ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า พนักงานราชการ และลูกจ้าง จะพึงปฏิบัติตนต่อผู้ร่วมงานด้วยความสุภาพ
เรียบร้อย รักษาความสามัคคี และไม่กระท าการใดที่เป็นการกลั่นแกล้งกัน 

4. ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า พนักงานราชการ และลูกจ้าง จะพึงต้อนรับให้ความเป็นธรรม และสงเคราะห์
แก่ประชาชน ผู้มาติดต่อราชการเกี่ยวกับหน้าที่ของตนเองโดยไม่ชักช้าและด้วยความสุภาพเรียบร้อย ไม่ดูหมิ่น เหยียดหยาม กด
ขี ่ข่มเหง ประชาชน ผู้มาติดต่อราชการ 

และให้ข้าราชการ ลูกจ้างประจ า พนักงานราชการ และลูกจ้าง มีหน้าที่ด าเนินการให้เป็นไปตามกฎหมาย 
เพื่อรักษาประโยชน์ส่วนรวมและประเทศชาติ อ านวยความสะดวกและให้บริการแก่ประชาชนตามหลักธรรมาภิบาล      
โดยจะต้องยึดมั่นในค่านิยมหลักของมาตรฐานจริยธรรม ดังนี้ 

1. ยึดมั่นในคุณธรรมและจริยธรรม 
2. การมีจิตส านึกที่ดี ซื่อสัตย์ สุจริต และรับผิดชอบ 
3. การยึดถือประโยชน์ของประเทศชาติเหนือกว่าส่วนตนและไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน 
4. การยืนหยัดท าในสิ่งที่ถูกต้อง เป็นธรรม และถูกกฎหมาย 
5. การให้บริการแก่ประชาชนด้วยความรวดเร็ว มีอัธยาศัย และไม่เลือกปฏิบัติ 
6. การให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนอย่างครบถ้วน ถูกต้อง และไม่บิดเบือนข้อเท็จจริง 
7. การมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน รักษามาตรฐาน มีคุณภาพโปร่งใส และตรวจสอบได้ 
8. การยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
9. การยึดมั่นในหลักจรรยาวิชาชีพขององค์กร 

ทั้งนี ้การฝ่าฝนืหรือไม่ปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรมให้ถือว่าเป็นการกระท าผิดวนิัย 

จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ ณ วันที่  1  เดือน มีนาคม  2562                                                      
              
           

 (นายธนาคม ทวีไกรกุล)                   
 นายกองค์การบริหารส่วนต าบลดอนกระเบื้อง 

 


